KONTAKTFORAZLDERROLLEN
PA MUNKEGARDSSKOLEN

Indhold

Overvejer I at blive kontaktforzeldre i Jeres barns KIasSe? o >
Faellesskab — vi rzekker BANAen Ud oo 2
Hvorfor er kontaktforzldrerollen VIgHig? .o e >
Hvilken rolle kan kontaktforaeldrene SPille? ... 3
Hvilke opgaver loser kontaktforaeldrene? ... 3
SKOlebeSEYTElSens BAGIN .ot 4
LEEINES DACKINEZ-EIUPPE oottt 4
Fordelen ved at vaere KOnaktfOr@lder ...t 4
Hyvor kan du fi mere at vide om kontaktforzldrerollen? ... 4

AKTIVE FORZAZLDRE ER EN FORUDSATNING
FOR EN GOD SKOLE



Overvejer I at blive kontaktforzldre i Jeres barns klasse?
Skolen hiber med denne skrivelse, ac T fir lyst til at blive kontaktforaldre. Dermed er I med til at skabe en
god ramme for bernene og foraldrene i Jeres barns klasse, samtidig med at I opbygger et teet
skole/hjemsamarbejde med leererne. I er valge for et dr ad gangen.
Nir Jeres barn begynder pi Munkegirdsskolen, er I som foraldre ogsi nye i klassen og skal til at lere de
andre forzldre, born og lerere at kende. Samarbejdet skal vare de nzste 10 ir, og I er som
kontaktforzldre med til at danne det netvaerk omkring klassen, der giver bernene en tryg hverdag i skole,
GFO og fritid.
Kontaktforzldreordningen fungerer bedst, nir den gir pi skift blandt klassens foraeldre.

+ Arbejdets som kontaktforzldre er overkommeligt, og I stdr ikke alene med opgaverne.

e Der valges typisk 3 — 5 kontaktforaldre i klassen (NB! for et kalenderar ad gangen).

» Opgaverne er I frelles om at lose pi klassens vegne.
Erfaringen pi skolen viser, at aktive forzeldre ikke alene skaber bedre forhold for bernene, men ogsi et
bedre undervisningsmiljo for lereren.
Feellesskab — vi reekker hinden ud
Munkegirdsskolen skal veere et godt, trygt og udfordrende sted, hvor alle elever trives og udvikler sig sivel
fagligt som menneskeligt. Et velfungerende trivselsarbejde pi skolen og mellem skole og hjem er derfor
godt for alle elever og i serdeleshed for dem, der har det sveert. P4 Munkegirdsskolen har vi et felles
vaerdiszt. Dette vaerdiset er med til at stotte de normer og strategier, der danner udgangspunkt for
undervisning og lering pa skolen. Sigtet med vaerdierne er, at der skal vare et faelles fokus pa fellesskabet.
Pa Munkegirdsskolen rakker vi hinden ud til den der har det svaert, hvad enten det geelder born eller
voksne.
Hvorfor er kontaktforzldrerollen vigtig?
Munkegirdsskolen legger vegt pd engagerede og aktive forzldre. Jo bedre foraldrene lerer hinanden at
kende, jo lettere er det at finde en fzlles holdning til et problem, hvor en losning er nedvendig.
Det foreldrenetvark er I som kontaktforaeldre med til at skabe.
Nir foreldrene kommer godt ud af det med hinanden, er resultatet, at bernene ogsa har det godt sammen.
Der skabes ofte en god atmosfaere og trivslen i klassen fremmes, bernene taler peent til hinanden,
behandler hinanden med respekt og accepterer hinandens forskelligheder. Det bliver ogsi lettere, nir
kontaktforzldrene, pi vegne af klassen, kan samle op i forhold til samarbejdet om klassen med klassens

leerere. Husk pé, det handler om skolen, klassen og dit barns hverdag.



Hyvilken rolle kan kontaktforzldrene spille?

Munkegirdsskolen prioriterer samarbejdet med kontakeforzldrene, fordi I som kontaktforaldre er
bindeleddet mellem klassen, foreldrene, lererne og skolebestyrelsen. Jeres rolle som kontaktforaldre er I
selv med ¢il at definere, den afhenger af Jeres engagement og lyst til at arbejde for, at klassen fungerer
optimalt. Valg af kontaktforzldre er en demokratisk handling og kontaktforaeldrene reprasenterer derfor
klassens forazldre i forzldrerelaterede sporgsmil. Der er og skal vaere en skarp skelnen mellem det

at vaere ansat og dCE at vaere fOI’ZCldCI'.

Hvilke opgaver loser kontaktforzldrene?
Der er mange helt konkrete opgaver I som kontaktforzldre er med til at lose i samarbejde med enten
foreeldre, lerere eller skolebestyrelse. Opgaverne kan spaende vide det er op til Jer - kunne I tanke Jer at
arbejde for, at samveret i og uden for klassen oges, at bornene og de voksne i klassen laerer hinanden at
kende gennem sociale arrangementer - f.eks. :

o felles fodselsdage, spisning og hyggeaften, skovtur, overnatning i shelter, fest

e hvordan fir de nye bern og forzldre i klassen en varm velkomst?

e trivsel og mobning - hvordan har vi det bedst med hinanden?

» komme-hjem-tider - gir man hjem, nir Vognfjederen lukker?

 lommepenge - skal vi have en fzlles holdning, nir vi skal pd lejrskole?

+ rygning og alkohol, - skal vi som forzldre indgd en kontrake for klassen, allerede fra 6. klasse?

e kriminalitet - hvordan fir vi en dben og wrlig dialog?

+ hvordan hindhaver vi skolens ordensregler?

 mobiltelefoner og internet - hvordan fir vi fortalt bern og forzldre om mulighederne?

e planlegning af indhold og atholdelse af forzldremode

 hvad er skolens ansvar - hvad er forzldrenes ansvar?

« hvordan sikrer vi, at lzerernes forvenctninger indfries?

+ hvordan kan vi som forzldre samarbejde med skolen om det, bernene skal lere?

« hvordan diskuterer vi falles forventninger til skolegangen?

+ hvordan inddrager vi leererne i kontaktforaeldrenes arbejde?
Initiativet tages ofte af Jer som kontaktforaldre, men aktiviteterne skal I selvfolgelig ikke sti for alene.

Det praktiske arbejde 1®S€S sammen med klassens ;avrige forzeldre og elever.



Skolebestyrelsens bagland
Som kontaktforzldre er I reprasentanter for klassens forazldre over for skolebestyrelsen. Skolebestyrelsen
har brug for at here kontaktforzldrene, nir mil og principper for skolens arbejde eller ekonomien er pa
dagsordenen, og heldigvis tager mange kontaktforaldre kontake il skolebestyrelsen med forslag cil
initiativer. Skolebestyrelsen modes planlagt to gange arligt med kontaktforaldrene, og emnerne tager ofte
udgangspunkt iden hverdag, bornene og foreldrene oplever pa skolen, i Fritidsklub ogi GFO.
Lazerernes backing-gruppe
En dben og wrlig dialog er en forudsetning for at fi tingene frem i lyset, nir skolens hverdag skal
diskuteres. Det er vigtigt, at eventuelle problemer loses, for tingene vokser sig store. Her spiller
kontaktforzldrene ogsd en vigtig rolle, nir de og laererne saetter sig sammen for at tage initiativer eller fa
klarhed over situationen. Lareren kan altsd have brug for kontaktforaldrene som stottegruppe for at fi
Aktive forzldre er en forudsatning for en god skole tingene vendr i forhold til klassen, f.eks. trivslen i
klassen. Omvendt kan der ogsi vaere sporgsmil, som forzldrene gir og grubler over, og hvor lererens
oplevelse af situationen kan be- eller afkraefte problemet.
Fordelen ved at vzere kontaktforzlder

e Forst og fremmest er [ med til at skabe en god ramme for bernene og foraldrene i klassen.

» Derudover er I med til at sikre det gode samarbejde med laerere, skolebestyrelse og de andre foraeldre.
Men samtidig vil 1 opleve, at | personligt far en reekke fordele, nir [ er koncakcforzldre:

o [ lxrer jeres barns klassekammerater og forzeldre bedre at kende

e Teridirekte dialog med klassens laerere

* I ved mere om skolens hverdag, beslutninger og prioriteringer

e [vedi h@jere grad, hvad der ror sig pa skolen
Hvor kan du fi mere at vide om kontaktforzldrerollen?
Skolen hiber, at pjecen har givet Jer nogle svar pi, hvad det indebzrer at vaere kontakeforelder, og at I har
fiet lyst til at vaere kontaktforaelder i jeres borns klasser.
[ er selvfolgelig velkomne til at kontakte skolebestyrelsens medlemmer eller tale med jeres berns leerere
om det, de forventer af kontaktforzldrene. Skolebestyrelsen og personalet kan kontaktes via skolens intra.

Pa nedenstiende links kan vaerktojer og yderligere viden tilgdes.

o heeps://www.inklusionsklar.dk/artikel/foraeldrenes-vaerkeojskasse

o mlos://skoleborn.dk/foraeldrefiduser/



https://www.inklusionsklar.dk/artikel/for%C3%A6ldrenes-v%C3%A6rkt%C3%B8jskasse
https://skoleborn.dk/foraeldrefiduser/

