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Der indkaldes hermed til skolebestyrelsesmøde 

 

Mandag d. 10. 10. 2022 kl. 18.00 – 20.30 
 
                                                       i medarbejderloungen 
                                          
 

1. Godkendelse af referat                                    

2. Meddelelser                                                                                                                               30 min. 

• Elevrådet 

• Medarbejderrepræsentanter 

• Ledelsen 
- Status personalesituationen 
- Pædagogisk aften  
- Status vinduesrenovering 
- Vognfjederen og den igangværende proces 
- Klasseskift  

 

• Formanden   
 
 
3. Skolens økonomi                                                                                                                     40 min. 

- Skolens administrative leder Thomas Mathiesen gennemgår hovedpunkter fra den vedlagte 
økonomiske kvartalsrapport ( bilag).  
 
Oplæg og fælles drøftelse 

 

4. Oplæg om co-teaching på Munkegårdsskolen                                                                       30 min. 

- I dette skoleår er der bl.a. fokus på kvaliteten og yderligere ressourceoptimering af skolens faglige og 
sociale indsatser. Udover en udvidelse af metoden Guided Reading, har vi i dette skoleår valgt at 
intensivere arbejdet med den pædagogiske metode co-teaching. Alle medarbejdere deltager i et 
kompetenceløft i metoden. Skolebestyrelsen præsenteres for metoden via oplæg af Signe Tofft. 

Oplæg og drøftelse  

 

5.  Forslag til feriekalender 23/24                                                                                                  5 min.  

- Gentofte kommune har udsendt forslag til feriekalender som er vedlagt som bilag. Drøftelse mhp. 
godkendelse af feriekalender.  

Drøftelse og beslutning 



 
6.  Justering Forretningsorden                                                                                                     5 min.  

- Som en opfølgning på tidligere beslutning om justering af antal møder, vedhæftes justeret 
Forretningsorden. Drøftelse mhp. godkendelse. 
 
Drøftelse og beslutning 

  

7. Arbejdet med justering af skolens principper                                                                       30 min. 

Skolens MED-udvalg har udarbejdet udkast til følgende principper: 

1. Princip for kommunikation 

2. Princip for vikardækning ved kendt fravær 

3. Princip for deltagelse i ansættelsessamtaler 

De tre udkast har også været drøftet i medarbejdergruppen, og der ønskes en fælles drøftelse af de 
foreliggende udkast (bilag eftersendes fredag) og justering ved behov.  

Drøftelse og beslutning 

 

 

8. Evt.                                                                                                                                               10 min. 

 

Mange hilsner ledelsen og formanden 

 

 

 
 

 

 


