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Princip for ansxttelsesproces pa Munkegirdsskolen

Sammensatning af ansettelsesudvalg og udvelgelseskriterier

Ved anszttelse af lerere, padagoger og andet padagogisk personale atholdes en ansxttelsessamtale, med
deltagelse af nedenstiende ansewttelsesudvalg,
Vedanszttelse af afdelingsledere atholdes to ansattelsessamtaler med deltagelse af nedenstdende

anszttelsesudvalg.

Ved ansattelse af personale pi Munkegirdsskolen medtxnkes[prioriteres fa]gende kriterier:

+ Fagfaglige kompetencer, linjefag, paedagogisk uddannelse, didakeisk forstielse, formidlingsevner
mv.

+ Relationelle kompetencer, samarbejdsevner, omstillingsparathed

+ Praksiserfaring

o Efteruddannelse/videreuddannelse

Ans=zttelsesudvalg medarbejdere Munkegirdsskolen:

V. ans;’ettelse ‘clf 1261'61‘6:

Relevant ledelse, DLF TR, relevant medarbejder (fx lerer fra samme afdeling og/eller med samme
fag/irgang

v. anszctelse til GFO

Relevant Ledelse, BUPL TR/FOA TR, relevant medarbejder

v. anszctelse til FC

Relevant Ledelse, Bupl TR, relevant medarbejder

v. ansactelse af administrative personale

Relevant Ledelse, relevant medarbejder

Ansmttelsesudvalg ledere Munkegﬁrdsskolen;

Afdelingsledere skole

Skoleleder, leder, DLF TR, BUPL TR, foraldrereprasentanter skolebestyrelsen
Afdelingsledere GFO/FC

Skoleleder, leder, BUPL TR, DLF TR, FOA TR, forzldrereprasentanter skolebestyrelsen
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